
Woonzorggroep	GVO	–	Coördinator	woonzorg

Gedreven	coördinator	woonzorg	gezocht!
Ben	jij	een	geboren	leider	met	een	hart	voor	ouderenzorg?

Wil	jij	het	verschil	maken	in	het	leven	van	bewoners,	familieleden	en	medewerkers	in	een	warme	en	huiselijke

omgeving?

Dan	ben	jij	misschien	wel	de	coördinator	woonzorg	die	wij	zoeken!

Als	coördinator	woonzorg	in	woonzorgcentrum	Klaverveld	in	Zedelgem	ben	jij	het	aanspreekpunt	voor	jouw
afdeling	van	30	bewoners	en	hun	families,	de	betrokken	artsen	en	andere	zorgverleners,	en	uiteraard	ook	voor	je
medewerkers.

Je	geeft	leiding	aan	een	multidisciplinair	team	dat	ervoor	zorgt	dat	elke	bewoner,	medewerker	en	bezoeker	zich
welkom,	veilig	en	gewaardeerd	voelt	in	ons	huis.	Je	stemt	taken	en	verantwoordelijkheden	op	elkaar	af	zodat	we
onze	bewoners	de	beste	zorgen	kunnen	garanderen.	Je	ondersteunt	en	begeleidt	je	medewerkers	en	stimuleert	hen
in	hun	professionele	ontwikkeling	en	groei.	Je	vertrekt	hierbij	vanuit	een	ethische	reflex	met	aandacht	voor	ieder
individu.

Je	maakt	deel	uit	van	het	coördinatorenteam	van	de	organisatie.	Het	coördinatorenteam	bestaat	binnenkort	uit	6
coördinatoren	woonzorg,	de	coördinator	innovatie	en	ontwikkeling,	de	coördinator	ethiek	en	dementie	en	de
directeur.	Dit	team	zet	de	strategische	lijnen	uit	en	vertaalt	die	in	operationele	keuzes	binnen	de	organisatie.	
Je	wordt	begeleid	door	en	rapporteert	aan	de	directeur.
Als	coördinator	woonzorg	maak	je	ook	deel	uit	van	de	coördinatorenwerking	van	Woonzorggroep	GVO.

Jouw	talenten!

Talentmanagement

Je	brengt	het	personeelsbeleid	tot	leven	in	je	team	en	ondersteunt	de	directie	bij	personeelsbeheer.

Je	zorgt	voor	een	warm	onthaal	en	begeleidt	nieuwe	collega’s	tijdens	hun	inwerkperiode.

Je	stelt	efficiënte	uurroosters	op	en	bewaakt	continuïteit	en	teamdynamiek.

Je	stimuleert	inspraak	en	open	dialoog	via	formele	en	informele	gesprekken.

Je	herkent	opleidingsnoden,	volgt	vorming	op	en	draagt	bij	aan	welzijn	en	preventiebeleid.

Zorgmanagement

Je	vertaalt	het	zorg-,	woon-	en	leefbeleid	naar	de	praktijk	en	stimuleert	zorgethisch	denken.

Je	coördineert	multidisciplinaire	samenwerking	en	verpleegkundig	overleg.

Je	bewaakt	kwaliteit	en	regelgeving	in	bewonersdossiers.

Je	communiceert	helder	en	mensgericht	met	bewoners	en	mantelzorgers.

Kwaliteitsmanagement

Je	stimuleert	kwaliteitsdenken	en	eigenaarschap	binnen	je	team.

Je	ziet	toe	op	orde,	netheid	en	huiselijkheid	en	bewaakt	het	gebruik	van	materialen.

Je	volgt	procedures	en	toetsingen	op	en	communiceert	resultaten	op	een	waarderende	manier.



Je	analyseert	incidenten,	detecteert	noden	en	werkt	actief	mee	aan	verbetering	en	beleid.

Dit	ben	jij!
Je	hebt	een	bachelordiploma	in	een	menswetenschappelijke	richting,	aangevuld	met	een	master	of
voortgezette	opleiding	(of	bereid	deze	te	volgen).

Je	hebt	ervaring	in	leidinggeven	en	inzicht	in	situationeel	leiderschap.

Je	hebt	affiniteit	met	ouderenzorg	en/of	bent	vertrouwd	met	het	functioneren	van	een	woonzorgomgeving.

Je	kan	abstract	denker	en	bent	sterk	in	plannen	en	organiseren.

Je	bent	probleemoplossend,	positief	kritisch	en	flexibel	in	denken	en	doen,	ook	in	stressvolle	situaties.

Als	coachende,	zorgethische	leider	beschik	je	over	sterke	sociale	en	luistervaardigheden.

Je	stelt	je	loyaal,	integer	en	discreet	op	en	gaat	zorgvuldig	om	met	vertrouwelijke	informatie.

Je	bent	vaardig	in	het	gebruik	van	specifieke	informaticatoepassingen.

Dit	bieden	we	jou:
Een	contract	van	onbepaalde	duur	voor	een	boeiende	en	uitdagende	voltijdse	functie

Correcte	verloning	volgens	de	barema's	van	de	sector	(IFIC)	en	overname	van	relevante	anciënniteit

Ondersteuning	en	coaching	in	de	eigen	voorziening	en	vanuit	Woonzorggroep	GVO

Aandacht	voor	persoonlijke	groei	met	vorming-	en	opleidingsprogramma

Extralegale	voordelen	zoals	maaltijdcheques	(5,5	euro),	1	dag	thuiswerk	per	maand,	een	laptop,	een	gsm	en
abonnement,	groepsverzekering,	fietsvergoeding

Mogelijkheid	tot	fietslease

Toegang	tot	het	Edenred-voordelenplatform	en	het	intern	welzijnsprogramma	Gezond@GVO

Je	maakt	deel	uit	in	een	hecht	coördinatorenteam	waar	hard	werken	en	tijd	voor	ontspanning	en	plezier	hand
in	hand	gaan.

Je	komt	terecht	in	een	boeiende	organisatie	met	een	uitgesproken	(ethische)	visie	op	ouderenzorg.


