WOONZORGGROEP GVO

Woonzorggroep GVO - Verpleegkundige

Op zoek naar een nieuwe uitdaging als
verpleegkundige?

Dan ben je misschien wel diegene die wij zoeken!

Als verpleegkundige werk je mee aan de beste omkadering voor onze bewoners. Je maak je deel uit van een
kleinschalig multidisciplinair team. Je draagt de verantwoordelijkheid om de verpleegtechnische handelingen te

organiseren en uit te voeren.

Samen met je collega verpleegkundigen maak je de planning op. Je staat in voor het contacteren van de huisartsen
en voert de wijzigingen in het medisch- en verpleegkundig beleid door. Hierbij vertrek je steeds vanuit de

alledaagse leefgewoontes, noden en wensen van onze bewoners.
Je rapporteert aan de codrdinator woonzorg die de eindverantwoordelijkheid draagt.

Je houdt toezicht op het medicatiebeleid van onze bewoners. Je voert technische verstrekkingen uit: wondzorg,

parameters nemen, urologische zorgen,...

Je bent hét aanspreekpunt voor onze palliatieve en kwetsbare bewoners. Ook bij terugkeer uit het ziekenhuis
observeer je samen met de zorgkundige. Je stelt het zorgplan op en onderneemt acties aangaande de

verpleegdiagnoses (decubitus, valrisico, medische opvolging,...)

Je werkt nauw samen met de huisarts en onze verantwoordelijke arts.

Wat wordt er van jou verwacht?

® Je draagt ouderen een warm hart toe en bent bereid om mee te bouwen aan een warme zorgcultuur waarin de

oudere centraal staat.
® Je kan zelfstandig en autonoom werken.
® Je bent bereid om kwaliteit van zorg op te volgen van jezelf en van anderen.
o Je bent afgestudeerd als verpleegkundige Bachelor of HBOS.
e Je kan je vlot aanpassen aan veranderende omstandigheden en durft initiatief te nemen.
® Je hebt voeling met bewoners en familie in een laatste levensfase.

e Je werkt enkel aansluitende shiften: vroegdienst (6:40 - 14:48) of laatdienst (12:50 - 20:56). Je werkt 1

weekend op 2.

o Je kan ook vlot met de computer en het MS Officepakket overweg.

Wat bieden wij jou aan?

® Een contract van onbepaalde duur, arbeidspercentage is bespreekbaar in alle situaties.

® Correcte verloning volgens de de barema's van de sector en overname van alle relevante anciénniteit
o Extralegale vergoedingen zoals maaltijdcheques van 5,5€ en fietsvergoeding

® Een uitdagende en afwisselende functie met de nodige zelfstandigheid en verantwoordelijkheid.

® [Inspraak in het uurrooster: je krijgt een vaste vrije dag




Je komt in een hele fijne groep verpleegkundigen terecht

Variatie en afwisseling, geen enkele dag is dezelfde

Ondersteuning en feedback van een leidinggevende

Open communicatie, we zijn eerlijk en respecteren elkaar zoals we zijn
Vormingsmogelijkheden: elke 6-weken komen we samen om ons bij te scholen, kennis te delen
Ruimte om eigen professionele interesses en creatieve ideeén vorm te geven en te realiseren

Mogelijkheid tot fietsleasing na 6 maanden tewerkstelling.




